STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
w Gabinecie Psychologicznym ,Terapeutycznie — w punkt”

Naczelng zasadg Gabinetu Psychologicznego dla Dzieci i Mtodziezy ,Terapeutycznie — w punkt” jest

zapewnienie bezpieczenistwa Dziecku, dziatanie dla dobra i w najlepszym interesie Dziecka. Kazdy

cztonek Personelu traktuje Dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest

stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie przez kogokolwiek wobec Dziecka. Personel Gabinetu

Psychologicznego ,Terapeutycznie — w punkt” realizujac te cele, dziata w ramach obowigzujacego

prawa, swoich przepisdw wewnetrznych oraz swoich kompetencji

8)

§1

Objasnienie terminow

Gabinet Psychologiczny ,Terapeutycznie — w punkt” — Gabinet Psychologiczny dla Dzieci
i Mtodziezy ,Terapeutycznie — w punkt”, prowadzony przez Pauline Wocka-Zyle, prowadzaca
dziatalnos¢ gospodarczg pod firmg Gabinet psychologiczny dla dzieci i mtodziezy Paulina Wocka-
Zyla, state miejsce wykonywania dziatalnosci: ul. Nyska 2, 45-940 Opole, NIP: 9910378616, REGON:
160139320.

Dziecko — kazda osoba do ukoriczenia 18 roku zycia.

Krzywdzenie Dziecka —popetnienie czynu zabronionego na szkode Dziecka przez jakgkolwiek
osobe, w tym cztonka Personelu, lub zachowanie jakiejkolwiek osoby, w tym cztonka Personelu,
ktére moze wywotaé lub wywotuje u Dziecka bdl, cierpienie fizyczne lub psychiczne, lub inne
zagrozenie dobra Dziecka, w tym jego Zaniedbywanie.

Opiekun Dziecka — osoba uprawniona do reprezentacji Dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic
lub opiekun prawny. Opiekunem Dziecka jest rowniez rodzic zastepczy.

Personel — kazda osoba zatrudniona lub wspétpracujgca z Gabinetem Psychologicznym
Terapeutycznie — w punkt” oraz kazda osoba $wiadczaca ustugi na rzecz Gabinetu
Psychologicznego ,Terapeutycznie — w punkt”, niezaleznie od formy prawnej tej wspotpracy,
w tym Psycholog, Psychoterapeuta.

Psycholog/Psychoterapeuta — psycholog i psychoterapeuta zatrudniony lub wspdtpracujacy
z Gabinetem Psychologicznym ,Terapeutycznie — w punkt”, a takze Wiasciciel. Swiadczy czynnosci
wsparcia psychologicznego, prowadzi konsultacje psychologiczne dla Dzieci i Opiekundw Dzieci
oraz psychoterapie indywidualna.

Wiasciciel — Paulina Wocka-Zyla prowadzaca Gabinet Psychologiczny ,Terapeutycznie —
w punkt”, odpowiedzialna takze za koordynacje dziatan w zakresie przyjmowania zgtoszen,
uruchamiania interwencji oraz udzielania wsparcia Dziecku, w sposéb gwarantujacy harmonijna
realizacje procedur ochrony Dziecka, oraz sprawujgca nadzor nad realizacjg Standardéw Ochrony
Matoletnich.

Zaniedbywanie — niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych Dziecka
przez Opiekuna Dziecka, niezapewnienie mu odpowiedniego: jedzenia, ubran, schronienia, opieki
medycznej, bezpieczenstwa, braku dozoru nad wypetnianiem obowigzku szkolnego.



10)

Zgoda — zgoda co najmnie] jednego z Opiekundw Dziecka. W przypadku braku porozumienia
miedzy rodzicami Dziecka, zostang oni poinformowani o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy
przez sad opiekunczy.

Standardy — niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich w Gabinecie Psychologicznym
Terapeutycznie — w punkt”.

§2
Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy Dzieckiem a Personelem

Naczelng zasadg relacji miedzy Dzieckiem a Personelem jest dziatanie dla dobra Dziecka,
z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem emocji, potrzeb oraz w najlepszym interesie
Dziecka.

Personel dziata wytgcznie w ramach obowigzujgcego prawa powszechnego, przepiséw

wewnetrznych Gabinetu Psychologicznego ,Terapeutycznie — w punkt” oraz swoich uprawnien

i kompetencji.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy Dzieckiem a Personelem obowigzujg wszystkich cztonkéw

Personelu, w tym takze stazystéw, praktykantéw i wolontariuszy.

Podstawowe standardy okreslajgce zasady bezpiecznych relacji miedzy Dzieckiem a Personelem,

obejmujg w szczegdlnosci:

1) traktowanie Dziecka z szacunkiem, cierpliwoscig i serdecznoscig,

2) uwazglednianie godnosci i potrzeb Dziecka, w tym potrzeby poczucia bezpieczenstwa,

3) szanowanie prawa Dziecka do poufnosci rozmowy z cztonkiem Personelu, Personel jest
zobowigzany szanowad prawo Dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie
od zasady poufnosci, aby chroni¢ Dziecko, Personel jest zobowigzany cierpliwie wyjasnic
to Dziecku najszybciej jak to mozliwe,

4) informowanie Dziecka o gotowosci do udzielenia jemu wsparcia i pomocy,

5) utrzymywanie profesjonalnej relacji z Dzieckiem,

6) wyznaczanie jasnych granic w postepowaniu i oczekiwan oraz konsekwentne ich
przestrzeganie,

7) reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych Dziecka, w tym
kazdorazowe rozwazenie, czy reakcja, komunikat badz dziatanie wobec Dziecka sg adekwatne
do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione,

8) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych Dziecka,

9) réwne traktowanie Dzieci bez wzgledu na pteé, orientacje seksualng, niepetnosprawnos¢,
status spoteczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad,

10) fizyczny kontakt z Dzieckiem mozliwy tylko jako odpowiedZ na realne potrzeby Dziecka
w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, pfci, kontekstu kulturowego
i sytuacyjnego, oraz w momencie przywitania i pozegnania (np. usci$niecie dtoni, przybicie
pigtki). Na kontakt fizyczny (np. przytulenie) Dziecko zawsze musi wyrazi¢ zgode,

11) udziat Personelu w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania przemocy wobec
Dzieci, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikdw ryzyka, swiadczgcych o mozliwosci
stosowania przemocy wobec Dziecka,

12) panowanie przez Personel nad wtasnymi emocjami,

13) kontakt z Dzieckiem odbywa sie wytgcznie w godzinach pracy Gabinetu Psychologicznego
JTerapeutycznie — w punkt” i dotyczy czynnosci diagnostycznych i o charakterze



terapeutycznym, a jesli istnieje potrzeba spotkania z Dzieckiem poza godzinami pracy, nalezy
poinformowac o tym Whtasciciela oraz uzyskac zgode Opiekuna Dziecka. .

W relacji Personelu z Dzieckiem niedopuszczalne jest w szczegdélnosci:

1) stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar, bicie, szturchanie,
popychanie, naruszanie integralnosci fizycznej Dziecka w jakikolwiek inny sposéb,

2) wykorzystywanie relacji wtadzy lub przewagi fizycznej, zastraszanie, przymuszanie, grozenie
Dziecku,

3) dotykanie Dziecka w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny,

4) zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie Dziecka,

5) podnoszenie gtosu, krzyczenie, wywotywanie leku u Dziecka,

6) ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, medycznej,
prawnej itp.) dotyczacych Dzieci wobec oséb nieuprawnionych, w tym wobec innych Dzieci,

7) zachowywanie sie w obecnosci Dziecka w sposdb niestosowny, w szczegdlnosci uzywanie
wulgarnych stéw, gestdw i zartéw, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnosci lub atrakcyjnosci seksualnej Dziecka,

8) nawigzywanie z Dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, sktadanie
Dziecku propozycji o nieodpowiednim charakterze, seksualnych komentarzy, zartéw, gestow
oraz udostepnianie Dziecku tresci erotycznych lub pornograficznych, bez wzgledu na ich
forme,

9) utrwalanie wizerunku Dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla wtasnych
potrzeb,

10) zapraszanie Dziecka do swojego miejsca zamieszkania, spotykanie sie z Dzieckiem poza
godzinami pracy,

11) proponowanie Dziecku alkoholu, wyrobdéw tytoniowych lub substancji nielegalnych,
jak rowniez uzywanie ich w obecnosci Dziecka.

§3
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet

Gabinet Psychologiczny , Terapeutycznie — w punkt” nie zapewnia Dziecku dostepu do Internetu.
Gdy wizyta Dziecka odbywa sie z wykorzystaniem urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci
Internet, Psycholog/Psychoterapeuta dba o korzystanie z bezpiecznych komunikatoréw.
Odpowiednio wczesniej omawia z Opiekunem Dziecka zasady bezpiecznego korzystania
z ustalonego komunikatora oraz dba o warunki poufnosci podczas takiego spotkania.

Personel nie nawigzuje z Dzieckiem (podopiecznym Gabinetu Psychologicznego ,Terapeutycznie
— w punkt”) kontaktéw poprzez przyjmowanie lub wysytanie zaproszen w mediach
spotecznosciowych.

§4
Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu Dziecka

Personel posiada odpowiednig wiedze i zwraca uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia Dziecka.



10.

11.

Personel posiada wiedze, zwraca uwage i zawsze reaguje na wszelkie informacje o krzywdzeniu
Dziecka oraz oznaki, ktore wskazujg na podejrzenie stosowania przemocy wobec Dziecka. Personel
zna symptomy $wiadczgce o mozliwosci stosowania przemocy wobec Dziecka.
Psycholodzy/Psychoterapeuci posiadajg wiedze, w jaki sposdb wspiera¢ Opiekunéw Dziecka .
Oferujg wsparcie i pomoc zawsze, gdy dostrzegajg czynniki ryzyka krzywdzenia Dziecka. Przekazuja
Opiekunom Dziecka informacje na temat mozliwos$ci pomocy oraz motywujg do jej podjecia.
W przypadku rozpoznania przez cztonka Personelu symptomow krzywdzenia Dziecka, podejrzenia
lub stwierdzenia, ze Dziecko jest krzywdzone, cztonek Personelu ma obowigzek sporzadzi¢ notatke
stuzbowg i przekaza¢ uzyskang informacje Wtascicielowi. Notatka stuzbowa moze mie¢ forme
pisemng lub w formie korespondenc;ji elektronicznej.
W przypadku ujawnienia czynnikdw ryzyka zagrozenia dobra Dziecka, Wtasciciel przeprowadza
rozmowe z Dzieckiem i kontaktuje sie z Opiekunem Dziecka, nastepnie przekazuje mu swoje
spostrzezenia na temat sytuacji Dziecka, informacje na temat dostepnej oferty wsparcia,
motywujgc do skorzystania z niego, a takze informuje o procedurach prawnych, ktére mogg zostac
wdrozone, jezeli zostanie stwierdzone zagrozenie dobra Dziecka (zawiadomienie sadu
opiekunczego, osrodka pomocy spotecznej, wszczecie procedury , Niebieskie Karty”).
Po przeprowadzeniu kontaktu z Opiekunem Dziecka, Wtasciciel monitoruje sytuacje i dobrostan
Dziecka.
W przypadku stwierdzenia w czasie monitorowania sytuacji i dobrostanu Dziecka, zagrozenia jego
dobra, ze Opiekunowie Dziecka nie sg zainteresowani pomocg Dziecku, ignorujg zdarzenie
lub w inny sposdb nie wspierajg Dziecka, ktére doswiadczyto krzywdzenia, Wtasciciel sporzadza
wniosek o wglad w sytuacje rodziny, ktéry kieruje do wtasciwego sadu opiekunczego.
W przypadku stwierdzenia w czasie monitorowania sytuacji i dobrostanu Dziecka, zagrozenia jego
dobra, ze Opiekunowie Dziecka Zaniedbujg jego potrzeby, rodzina stosuje przemoc wobec Dziecka
(Opiekun Dziecka /inny domownik krzyczy na Dziecko, stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary
fizyczne), Wtasciciel informuje wtasciwy osrodek pomocy spotecznej o potrzebie pomocy rodzinie,
gdy niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji ubdstwa, badz — w przypadku przemocy i Zaniedbania
— o koniecznosci wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”.
W sytuacji, gdy wobec Dziecka popetniono przestepstwo i sprawcg przemocy jest osoba dorosta,
Wiasciciel sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa i przekazujg je
do witasciwej miejscowo jednostki Policji lub Prokuratury.
W przypadku zagrozenia zdrowia lub Zzycia Dziecka albo osoby jemu najblizszej, nalezy
niezwtocznie zawiadomic Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112. Interwencje przeprowadza
Whtasciciel, a jesli okolicznosci tego wymagajg — cztonek Personelu, ktéry jest bezposrednim
Swiadkiem zdarzenia, zawiadamiajgc jednoczesnie Wtasciciela.
W przypadku podejrzenia lub stwierdzenia, ze Dziecko jest krzywdzone przez cztonka Personelu,
WHtasciciel niezwtocznie powiadamia o tym Opiekuna Dziecka i odsuwa takiego cztonka Personelu
od pracy z Dzie¢mi do czasu wyjasnienia sprawy oraz:
1) przeprowadza rozmowe z Opiekunami Dziecka oraz Dzieckiem (gdy wyrazi na to zgode)
w celu wyjasnienia okolicznosci sprawy,
2) sporzadza notatke opisujgcg zdarzenie,
3) podejmuje odpowiednie dziatania wyjasniajgce, zabezpieczajgce oraz prawne (rozmowa
z cztonkiem Personelu, monitoring pracy cztonka Personelu, zawiadomienie odpowiednich
stuzb o mozliwosci popetnienia przestepstwa),



4) informuje Opiekunéw Dziecka i Dziecko (chyba ze istniejg przeciwwskazania ku temu)
o poczynionych ustaleniach oraz dalszej procedurze prawnej,

5) proponuje lub wskazuje instytucje, ktére mogg zapewnié Dziecku i Opiekunom Dziecka
pomoc psychologiczna.

§5
Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy Dzie¢mi,
a w szczegolnosci zachowania niedozwolone

Podstawowg zasadg relacji miedzy Dzie¢mi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajgce godnosc
i indywidualne potrzeby.
Niedozwolone jest w szczegélnosci:

[EY

stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek Dziecka, w jakiejkolwiek formie,

N

uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka,

w

) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie Dziecka,

N

zachowanie w sposdb niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stéw, gestow, zartow, kierowanie
obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym,
5) stosowanie zastraszania i grozb,
6) utrwalanie wizerunku innych Dzieci poprzez nagrywanie (rowniez fonii) i fotografowanie bez
uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzic,
7) udostepnianie miedzy Dzieémi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w swoim otoczeniu.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy Dzieémi

3.

10.

11.

Dzieci majg prawo do Zzycia i przebywania w bezpiecznym s$rodowisku. Personel chroni ich
i zapewnia im bezpieczenstwo.

Dzieci majg obowigzek przestrzegania ogdélnie obowigzujgcych zasad spotecznych i norm
zachowania.

Dzieci uznajg prawo innych Dzieci do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu na:
pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek,
pteé, orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepetnosprawnosé. Nie naruszajg praw innych — nikogo
nie dyskryminujg ze wzgledu na jakgkolwiek jego odmiennosé.

Zachowanie i postepowanie Dzieci wobec innych 0séb nie narusza ich poczucia godnosci i wartosci
osobistej. Dzieci sg zobowigzane do respektowania praw i wolnosci osobistych innych, ich prawa
do witasnego zdania, do poszukiwan i popetniania btedéw, do witasnych pogladdéw, wygladu
zachowania — w ramach spotecznie przyjetych norm i wartosci.

Dzieci w kontaktach miedzy sobg powinny zachowa¢ wysoka kulture osobistg.

Dzieci budujg wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci miedzy sobg w réznych
obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sity rozwigzywanie
problemdw i konfliktow miedzy sobg. Akceptujg i szanujg siebie nawzajem.

Dzieci okazujg zrozumienie dla trudnosci i problemdw innych, nie wysmiewajg ich, nie krytykuja.
W kontaktach miedzy sobg Dzieci nie powinni zachowywac sie prowokacyjnie i konkurencyjnie.
Nie powinni mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwaé wrogosci ze strony innych.

Dzieci majg prawo do wtasnych pogladdéw, ocen i spojrzenia na $wiat oraz wyrazania ich, pod
warunkiem, ze sposdb ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza
krzywdy.



12.

13.

14.

15.

16.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrdd Dzieci nigdy nie
moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Dzieci nie majg prawa stosowac
z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji oraz przemocy wobec innych.
Dzieci majg obowigzek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom brutalnosci i wulgarnosci
oraz informowania Personelu o zaistniatych zagrozeniach.

Jesli Dziecko jest swiadkiem stosowania jakiejkolwiek formy agresji lub przemocy, ma obowigzek
reagowania na nig, np. szuka pomocy dla ofiary u osoby doroste;j.

Dzieci uczestniczgce w spotkaniach w Gabinecie Psychologicznym ,Terapeutycznie — w punkt”
wiedzg, jak zachowywac sie w sytuacjach, ktére zagrazajg ich bezpieczeristwu lub bezpieczerstwu
innych, gdzie i do kogo dorostego mogg sie zwrdci¢ o pomoc.

Dziecko, ktére stato sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyskaé pomoc w Gabinecie
Psychologicznym ,Terapeutycznie — w punkt”.

§6
Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw
lub zdarzen zagrazajgcych dobru Dziecka

Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia Dziecka jest zaktadana imienna

teczka. Teczke zaktada i prowadzi Wtasciciel. Teczka jest nalezycie chroniona przed dostepem

0s6b nieuprawnionych.

W teczce umieszcza sie w szczegdlnosci:

1) zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgtoszenie krzywdzenia,

2) notatke stuzbowg sporzadzong przez cztonka Personelu, ktdry rozpoznat symptomy
krzywdzenia Dziecka, podejrzewa lub stwierdzit, ze Dziecko jest krzywdzone,

3) notatke rozmowy ze zgtaszajgcym, o ile jest mozliwe jej sporzadzenie,

4) protokoty i notatki zrozméw z Dzieckiem i osobg jemu najblizsza, niekrzywdzacym Opiekunem
Dziecka,

5) dokumenty zwigzane z wszczeciem procedury , Niebieskiej Karty” — w przypadku, gdy
zostanie wszczeta procedura ,Niebieskiej Karty”,

6) protokoty z rozmdw z osobg krzywdzgcg — o ile taka zostanie przeprowadzona,

7) korespondencje w sprawie, m.in. z sagdem opiekunczym, osrodkiem pomocy spotecznej,
Policja, Prokuratura,

8) plan wsparcia Dziecka.

§7

Zasady ustalania planu wsparcia Dziecka po ujawnieniu krzywdzenia

Plan wsparcia Dziecka po ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje Wtasciciel. Celem planu

wsparcia Dziecka jest przede wszystkim:

1) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspdtpracy z innymi instytucjami, jesli istnieje taka
koniecznosc¢,

2) wspoétpraca z Opiekunami Dziecka w celu powstrzymania krzywdzenia Dziecka i zapewnienie
jemu pomocy,

3) ustalenie czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych,



4) objecie Dziecka pomocg psychologiczng na terenie Gabinetu Psychologicznego
,Terapeutycznie — w punkt” lub w innych placodwkach specjalistycznych, jesli zaistnieje taka
koniecznosé.

W ustalaniu planu wsparcia Dziecka uczestniczy Dziecko, jego Opiekun ,niekrzywdzacy”.

Plan wsparcia Dziecka uwzglednia w szczegdlnosci:

1) dziatania interwencyjne majace na celu zapewnienie bezpieczeristwa Dziecku,

2) formy wsparcia oferowane przez Gabinet Psychologiczny , Terapeutycznie — w punkt”,

3) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy, jesli istnieje taka potrzeba.

Do dziatan zaktywizowany powinien zosta¢ Opiekun Dziecka ,niekrzywdzacy” w celu

powstrzymania sprawcy przemocy i zapewnienia Dziecku pomocy. W przypadku krzywdzenia

Dziecka przez jego obojga Opiekundw, interwencja polega réwniez na zawiadomieniu sgdu

opiekuniczego, Policji lub Prokuratury i dziatania wzgledem Opiekunéw Dziecka, w tym

sprawdzanie bezpieczeristwa domownikéw, lezy w kompetencjach tych instytucji.

Plan wsparcia Dziecka obejmuje rézne formy pomocy, w tym prawng, psychologiczng, socjalng

i medyczng, uwzgledniajgc wspodtprace interdyscyplinarng w tym zakresie.

§8

Przygotowanie Personelu do stosowania Standardéw

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie Personelu do stosowania Standardéw jest Wtasciciel.

Wiasciciel jest zobowigzany przeszkoli¢ Personel w zakresie stosowania Standardéw,

w szczegodlnosci:

1) rozpoznawania symptoméw krzywdzenia Dziecka,

2) procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia Dziecka,

3) odpowiedzialnosci prawnej Personelu zobowigzanego do podejmowania interwencji
w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia Dziecka,

4) stosowania procedury , Niebieskie Karty”.

Wiasciciel zapoznaje Personel ze Standardami oraz odbiera od kazdego cztonka Personelu

oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami. Wzdr oswiadczenia stanowi zafacznik nr 1

do Standardéw.

Kazdy nowozatrudniony cztonek Personelu jest zobowigzany zapoznac sie ze Standardami, odby¢

szkolenie wstepne z zakresu Standarddw, czego potwierdzeniem jest o$wiadczenie o zapoznaniu

sie z nimi ztozone wedtug wzdr stanowigcego zatgcznik nr 1 do Standardéw.

Szkolenia, o ktorych mowa w ust. 2 powyzej, sg przeprowadzane cyklicznie nie rzadziej niz raz

na szes¢ miesiecy.

Wiasciciel co najmniej raz na dwa lata dokonuje oceny Standardéw pod katem ich skutecznosci,

w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujgcymi

przepisami i zaleceniami. Wnioski z przeprowadzonej oceny sg pisemnie dokumentowane.

§9
Zatrudnianie osdéb do pracy z Dzie¢mi

Wszystkie osoby pracujgce z Dzie¢mi w Gabinecie Psychologicznym ,Terapeutycznie — w punkt”
muszg by¢ dla nich bezpieczne, co oznacza, m.in. ze ich historia zatrudnienia powinna wskazywac,
ze nie skrzywdzity w przesztosci zadnego Dziecka.



Kazdego cztonka Personelu zatrudnianego w Gabinecie Psychologicznym ,Terapeutycznie —
w punkt” do prac z Dzieé¢mi, przed dopuszczeniem do pracy, Wtasciciel weryfikuje na zasadach
okreslonych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 560
z péin. zm.), w szczegdlnosci sprawdza w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym.
Sprawdzenie odbywa sie poprzez wydruk wynikdow wyszukiwania osoby w Rejestrze Sprawcéw
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze osdb, w stosunku
do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze, ktdry nastepnie zatgczany
jest do akt osobowych osoby sprawdzane;.

Cztonek Personelu zatrudniany w Gabinecie Psychologicznym ,Terapeutycznie — w punkt”
w zawodzie lub na stanowisku, na ktérym zgodnie z przepisami prawa obowigzuje wymaédg
niekaralnosci, jest zobowigzany przed dopuszczeniem do pracy przediozy¢ Wiascicielowi
informacje o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub
za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego,
ktora zatacza sie do akt osobowych osoby sprawdzanej.

Psycholog/Psychoterapeuta i inny specjalista zatrudniany ,w Gabinecie Psychologicznym
,Terapeutycznie — w punkt poswiadcza swoje wyksztatcenie dyplomem.

§10
Postanowienia koricowe

Standardy wchodzg w zycie z dniem [...] 2024 .
Standardy sg dostepne na stronie internetowej Gabinetu Psychologicznego , Terapeutycznie —
w punkt” pod adresem: www.terapeutycznie-w-punkt.pl oraz w poczekalni Gabinetu

Psychologicznego ,Terapeutycznie — w punkt” w wersji zupetnej oraz skréconej, przeznaczonej

dla Dzieci. Wersja skrécona zawiera informacje istotne dla Dzieci.

Zataczniki:

1) zatgcznik nr 1 — Wzdr oswiadczenia cztonka Personelu o zapoznaniu sie ze Standardami
Ochrony Matoletnich.


https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=roz(XIX)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(XXV)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(189(a))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(207)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17219465?cm=DOCUMENT
http://www.terapeutycznie-w-punkt.pl/

Zatacznik nr 1 do Standardéw Ochrony Matoletnich w
Gabinecie Psychologicznym ,Terapeutycznie — w punkt”

Wzér oswiadczenia cztonka Personelu
0 zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich w Gabinecie Psychologicznym
,lerapeutycznie — w punkt”

miejscowos¢ i data
Oswiadczenie

Ja, , posiadajgca/y numer PESEL:
, o$wiadczam, ze zapoznatam/em sie ze Standardami Ochrony

Matoletnich w Gabinecie Psychologicznym ,Terapeutycznie — w punkt” obowigzujacymi od dnia
i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

Podpis



